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POLITICA DE SEGURIDAD VIAL

Para TEMPORING SA la salud y la seguridad forman parte de la naturaleza misma del
trabajo y por lo tanto, son conceptos inherentes a todos los procesos operativos incluyendo
el transporte de personas, productos y servicios cuando lo requiera la actividad o la tarea.

Para ello promovemos una cultura de Seguridad Vial a nuestros trabajadores en misién y
personal de planta con el fin de prevenir accidentes que afecten la integridad fisica, mental
y social de nuestros colaboradores.

Para tal efecto la alta gerencia se compromete con lo siguiente:

e Cumplir con la reglamentacion y normatividad vigente establecida en materia
en materia de Seguridad Vial.

e Vigilar la responsabilidad del personal frente a la realizacién y control de los
mantenimientos preventivos, correctivos y chequeos preoperacionales de los
vehiculos propios y no propios, para contar con un parque automotor mas
seguro en la operacion de nuestros servicios.

e Contar con personal calificado para la conduccion de los vehiculos

e Generar planes de capacitaciéon que contribuyan a prevenir accidentes de
transito e incentiven el respeto vial.

¢ Vigilar que el personal encargado de la conduccion de vehiculos de propiedad y/o
al servicio de TEMPORING S.A., se anticipe a los peligros de infraestructura vial de
manera coordinada poniendo en practica el manejo defensivo y preventivo, y al
mismo tiempo cumpla con la normatividad de transito.

e Dar aviso oportuno a la organizacion y/o autoridades competentes de la
ocurrencia de eventos viales generadores de victimas garantizando una
atencion o traslado seguro y eficaz.

La Alta Direccion ordena la publicacion de esta politica y la socializacion a las partes
interesadas, y se compromete a destinar los recursos financieros, humanos y
técnicos necesarios para su cumplimiento y la mejora continua de la gestioén de la
seguridad vial. El incumplimiento de ésta dara lugar a la imposicion de medidas
disciplinarias.
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